70° CONGRES DE LA CSN-CONSTRUCTION

3 au 5 févier 2026, Montréal

Présentation électorale

Nom:

Carl Régimbal

Candidat-e au poste de : Vice-président

Métier ou occupation : Manoeuvre

Dans lI'industrie de la construction depuis: 25 ans

Objectifs :

-Améliorer la circulation de l'information entre les dirigeants et les membres.

-Optimiser les conditions de travail des employés et renforcer les liens au sein des équipes.
-Encourager et reconnaitre la contribution des travailleurs a travers leurs commentaires et suggestions.
-Promouvoir les valeurs de la CSN-Construction dans toutes les spheres d'activité.

-Assurer le suivi et la continuité des dossiers en cours.

Présentation électorale :

Bonjour,

Je me nomme Carl Régimbal, pére de famille et membre de la CSN depuis plus de 25 ans. Mon engagement
syndical est actif depuis plus de 20 ans, tant au niveau régional que provincial. Je suis formateur ASP
Construction depuis plus de 12 ans.

Au cours de mon parcours, j'ai occupé différents postes de responsabilité dans les syndicats régionaux,
notamment président, vice-président et trésorier. J'ai participé a de nombreux maraudages en tant que membre
libéré et représentant syndical, et j’ai toujours eu a coeur le bien-étre et les conditions de travail des travailleurs.

Je posseéde une trés grande connaissance des conventions collectives de I'industrie, ce qui me permet de
défendre efficacement les droits des travailleurs et de veiller a ce que les conditions de travail soient respectées.
Je crois profondément que le syndicalisme est essentiel dans I'industrie de la construction, car il permet de
protéger les droits des travailleurs, d’'améliorer la sécurité sur les chantiers et de favoriser des conditions de
travail justes et équitables.

Mon expérience en tant que représentant syndical régional, ainsi que la collaboration avec mes collégues de
travail dans d’autres régions, m’ont permis de développer une expertise solide et d’établir un réseau de contacts
au-dela de I'Outaouais.

Ma carriere m’a également amené a réaliser plusieurs interventions concernant la santé et la sécurité sur les
chantiers, ainsi qu’a participer a la résolution de conflits de compétences. J'ai été a I'écoute et j’ai aidé de
nombreux travailleurs a résoudre divers problemes liés a leur emploi.

Avec I'expérience acquise au fil des années, je crois étre prét a relever ce nouveau défi et a continuer de
représenter avec engagement et intégrité les intéréts des travailleurs.

Déclaration de la personne candidate: Je déclare que tous les faits sont vrais 8 ma connaissance personnelle.
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